Tutor de Empresa

Parte 2
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Comunicacion
= Clara, directa y segura
= |enguaje no verbpal
= Resumir, concretar, reformular
= Mensajes cortos
= Sintetizar y remarcar aspectos clave

" |nterés auténtico
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Gestion emocional

= Gestionar expectativas

= Referentey objetivos compartidos
= Acompanar para avanzar

= E|error como una oportunidad

= Pacienciay entusiasmo

= Palanca de desarrollo
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Evaluacion

= Ficha de seguimiento periddico
= Evaluacion continua del quéy el como

= Objetiva, basada en evidencias concretas,
en tiempo, buscando la mejora

= Refuerzo positivo y avances
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Evaluacion

= Preparar para el mundo laboral

Transmitir desde el ejemplo

= Reconocer competencias

Fomentar curiosidad y deseo de aprender
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Muchas gracias
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